TECNICO/A DEPARTAMENTO LEGAL

Funciones

Asesorar al resto de areas de la empresa
Defender los intereses de esta frente a terceros
Asesoramiento Legal Interno

Analisis de Riesgos Legales

Litigios y Resolucidn de Disputas

REQUISITOS DEL PUESTO

Formacion:

Grado de Derecho
Abogado colegiado ejerciente

Experiencia:

Al menos 1 afio de experiencia en estudio de asuntos y normativa propios del orden jurisdiccional civil, en redaccién de
escritos y en Sala, todo ello a un nivel suficiente como para gestionar expedientes de forma autdnoma desde la
incorporacion.

Competencias:

Organizacion

Altas capacidades para trabajar en equipo, con gran capacidad de comunicacién y una actitud positiva.
Compromiso

Competencia para enfrentar desafios bajo presién

Habilidades de negociacién

Habilidades de investigacion

Disponibilidad para, si resultase necesario, hacer desplazamientos a nivel nacional

Competencia en Redaccién Juridica

Herramientas:
Ofimatica

SE OFRECE

CONTRATA ESTABLE — INCORPORACION INMEDIATA



